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2020年度抚远市盐务管理局
[bookmark: YS060101]部门决算分析报告
[bookmark: _GoBack]一、单位情况
（一）基本情况。
1．主要职能。
1、主要职能：1）.贯彻执行国家有关盐业管理的法律、法规、规章和政策。2）.编制行业生产、销售和发展规划，制定有关管理制度。3）.编制和管理辖区内的生产、分配、调拨计划。4）.制定、核发辖区盐业管理的有管票证。5）.查处本行政区域内重大的盐业违法案例，协调区际盐产品销售纠纷。6）.法律、法规和规章规定的其他职责。7）、市政府交办的其他职责。
2．机构情况，抚远市盐务管理局隶属于抚远市人民政府，属政府事业单位，内设：办公室、稽查股、财务股。撤销抚远市盐务管理局，2020年12月并入抚远市市场监管综合行政执法大队，相关手续正在办理之中。包括当年变动情况及原因。
3．人员情况，事业编制7名，现有在编人员7人，其中：在岗5人，借调抚远市粮食局2人；退休职工2人。抚远市盐务管理局撤销，编制及人员划入抚远市市场监管综合行政执法大队。包括当年变动情况及原因。
（二）当年取得的主要事业成效。
概述单位工作开展情况及主要事业成效。
1、完成年初财政预算计划。
2、完成盐业购销存统计上报工作。
3、对盐业市场实施有效监管，确保食盐市场供应充足。          4、坚决贯彻执行党和政府对扶贫攻坚工作的决策和部
署，全力做好精准扶贫工作，打造产业兴旺、生态宜居、乡风文明、治理有效的社会主义美丽新农村。

[bookmark: YS060102]二、收入支出预算执行情况分析
（一）收入支出预算安排情况。
包括单位收入、支出年初预算安排情况，与上年对比情况及增减变动原因(可用柱形图或折线图)。2020年年初预算财政补助收入（一般公共预算收入）63.42万元，部门支出（一般公共服务支出）48.66万元。年度执行中调整为64.21万元，调整的主要原因是2020年度调资，增加了收支预算数0.79万元。
（二）收入支出预算执行情况。
当年收入支出预算执行基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)。本年收入合计66.23万元，本年支出合计66.21万元，收入支出增加的主要原因是本年度调资相应增加收入与支出，其中包括扶贫工作经费2万元。
1．收入支出与预算对比分析。
一般公共服务支出本年收入支出51.46万元，比预算48.66万元增加2.8万元，原因是2020年度调资。医疗卫生支出3337万元，与预算数持平，社会保障与就业支出7.16万元，与预算数持平,住房保障支出4.26万元，与预算数持平。其他支出是镇政府转入的扶贫工作经费2万元，利息收入142.71元。

（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比（可列表）。
（2）差异原因分析。差异较大的应分析到具体收入支出功能科目和具体单位。
2．收入支出结构分析。
（1）各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重（可分别制作饼状图）。
工资福利支出收入占总收入91.36%，商品和服务支出收入占总收入3.63%，对个人和家庭的补助收入占总收入的1.97%，其他收入占总收入的3.04%。工资福利支出占总支出91.38%，商品和服务支出占总支出3.63%，对个人和家庭的补助支出占总支出的1.97%。其他支出占总支出的3.02%。
（2）收入支出与上年度对比情况及原因分析(可用柱形图或折线图)。
3．支出按经济分类科目分析。
（1）“三公”经费支出情况：可进行上下年对比、预决算对比，人均支出情况分析（可做表、柱图、折线图）。
（2）会议费支出情况：可进行上下年对比,人均支出情况分析（可做表、柱图、折线图）。
（3）培训费支出情况：可进行上下年对比，人均支出情况分析（可做表、柱图、折线图）。
（4）其他对单位影响较大的支出情况。
（5）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。
4.财政拨款收入、支出分析。
分析财政拨款收入、支出总体情况，支出要按照基本支出和项目支出分析具体构成及特点。
财政拨款收入64.21万元、支出64.21万元，基本支出64.21万元。

（三）年末结转和结余情况。
1．分资金来源、资金性质结转和结余情况，特别是项目经费结转和结余情况。2020年年末结余142.71元，是银行利息收入结余。
2．结转和结余规模较大的原因分析及消化结转和结余的对策。
[bookmark: YS060103]（四）与预算支出相关的其他指标分析。
对资产、负债信息进行分析，主要分析与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)，对预算编制和执行的影响等。
（五）绩效目标完成情况。
1.概述项目绩效目标完成情况。
2.概述本单位整体支出绩效目标实现情况（如有）。
（六）当年预算执行及绩效管理中存在问题、原因及改进措施。
[bookmark: YS060104]三、本年度部门决算等财务工作开展情况
（一）本单位财务管理、绩效管理、决算组织、编报、审核情况。
（二）本单位决算及绩效信息公开工作开展情况。
（三）对单位决算管理及报表设计的意见建议。
（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。


注：收入支出预算执行情况分析可参考部门决算分析评价表（见软件查询模板）及行政事业单位财务分析指标（附后）。
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